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Wertschatzung -
weil es wirklich wichtig ist.

Warum Wertschatzung der Startschuss fiir Vertrauen und Respekt ist
Wertschatzung ist der Treibstoff flr echte Zusammenarbeit. Wenn jemand sprt,
dass sein Einsatz gesehen wird, baut das Vertrauen auf — und Vertrauen macht
Respekt erst moglich. Ohne Wertschatzung lauft im Team nichts rund.
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So Funktioniert’s:

1. Karten vorbereiten:
Drucke die Karten aus und schneide sie aus.

2. Verteilen: Uberreiche die Karten persénlich oder lege sie sichtbar
am Arbeitsplatz der Person ab - wichtig ist, dass es bewusst und
ehrlich passiert.
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Mit dir Du bringst Danke,
IdufFt das Jeden Tag dass du
deine beste immer Fiir
Team Seite ein. andere da
besser. bist.
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