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Informationsblatt fir Mitarbeiter des Auftraggebers

Die trans-o-flex ThermoMed Austria GmbH, Julius-Raab Straf3e 26 in 2203 GroRRebersdorf (im
nachfolgenden ThermoMed genannt) erhalt von Ihrem Arbeitgeber lhre Stammdaten wie
Name und Funktion, sowie lhre betrieblichen Kommunikationsdaten im Rahmen des
Vertragsverhaltnisses mit lhrem Arbeitgeber zum Zwecke der mit dem Vertrag
zusammenhangenden Kommunikation und der Durchfihrung des Vertrages. ThermoMed
stltzt diese Verarbeitung auf das berechtigte Interesse der Vertragsdurchfiihrung. (Art. 6 Abs.
1 lit. f DSGVO).

Bei Erfullung der vertraglichen Pflichten kann ThermoMed lhre personenbezogenen Daten
teilweise auch an Dienstleister (insbesondere Systempartner) fur samtliche logistischen und
speditionelle Leistungen weitergeben. Eine Weitergabe in Drittlander auf3erhalb der
Europaischen Union ist nicht vorgesehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden flr die Dauer des Vertragsverhaltnisses und dartiber
hinaus bis zum Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen gespeichert.

Ihnen stehen als Betroffenem die Rechte auf Auskunft, Berichtigung, L6schung und
Einschréankung der Verarbeitung, sowie zur Beschwerde bei der Aufsichtsbehdrde zu. Zudem
haben Sie das Recht der Datenverarbeitung mit Wirkung fur die Zukunft zu widersprechen.
Wir weisen Sie jedoch bereits jetzt darauf hin, dass die ThermoMed lhren Widerspruch
aufgrund des Bedarfs fir die Vertragsdurchfiihrung und zur Geltendmachung, Ausiibung und
Verteidigung von Rechtsansprichen zurtickweisen kann, sofern diese Griinde vorliegen.

Bei Fragen zum Thema Datenschutz kénnen Sie sich unter Datenschutzbeauftragter@tof.de
auch an unseren externen Datenschutzbeauftragten wenden.
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